Whnioski z nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoly

i sposéb ich wykorzystania w roku szkolnym 2023/2024

Whioski z nadzoru pedagogicznego dyrektora

szkoly

Sposoby wykorzystania wnioskow

zaproponowane przez Rade Pedagogiczna

1. Podczas planowania pracy dydaktycznej na
rok szkolny 2023/2024 wykorzysta¢ wyniki
diagnozy osiagnie¢ ucznidw z poprzedniego
roku. Wypracowaé efektywne metody pracy
szczegoOlnie podczas zaje¢ realizowanych w

szkole, ktore zmotywuja uczniow do nauki.

1. Stosowanie aktywizujacych metod pracy
(m.in. burza mézgdéw, doswiadczenia,
eksperymenty), wykorzystanie nowoczesnych
pomocy dydaktycznych (,,Laboratoria
Przysztosci”,  ,Lego”, ,Paszport”) celem
uatrakcyjnienia zajec.

2. Stosowanie atrakcyjnej i efektywnej formy
pracy w grupach.

3. Nauka poprzez zabawg.

4. Stworzenie klimatu sprzyjajacego rozwojowi
ciekawosci poznawczej, inspirujacego

do rozwoju: dziatanie praktyczne, rozwigzywanie

problemoéw, analizowanie i dyskutowanie.

2. Wypracowaé skuteczniejsze formy
kontrolowania frekwencji uczniéw na zajgciach

obowigzkowych.

1. Systematyczna analiza frekwencji i szybka
reakcja w formie kontaktu z rodzicami.

2. Indywidualne spotkania z rodzicami uczniow
czesto opuszczajacych zajecia w ramach godziny
do konsultaciji.

3. Rozmowy z rodzicami o przyczynach czestej
nieobecnosci dziecka w szkole.

4. Rozmowy telefoniczne; przekazywanie
informacji przez e — dziennik.

5. Wspolpraca z pedagogiem i psychologiem
szkolnym — informowanie o przedtuzajacej

si¢ i czestej absencji.

3. Kontynuowa¢ wspélprace z rodzicami

ukierunkowang na $wiadomo$¢ zagrozen w

zakresie probleméw zdrowia psychicznego

dzieci, powstatych w skutek ich izolacji

spolecznej. Systematycznie uzupetnia¢ Program

1. Prelekcje i pogadanki na temat zdrowia
psychicznego u dzieci w ramach zebran z
rodzicami.

2. Poszerzanie $wiadomoS$ci zagrozen poprzez
konsultacje ze

specjalistami  (psychologiem,




Wychowawczo-Profilaktyczny 0 tresci

stanowigce  wsparcie  psychiczne  uczniéw

1 rozwigzywania problemow.

pedagogiem, psychiatra, terapeutg).

3. Wiaczenie do Programu Wychowawczo —
Profilaktycznego tresci obejmujacych

tematyke wsparcia psychicznego uczniow.

4. Integrowanie zespotu klasowego od poczatku
roku szkolnego, zacie$nianie wigzi migdzy
dzie¢mi poprzez wspdlne zabawy integracyjne,
projekty, akcje, imprezy klasowe, wyjscia,
wycieczki.

5. Zajecia profilaktyczne w formie warsztatow
dla dzieci w klasach, prowadzone przez
psychologa lub pedagoga szkolnego.

6. Dbanie o pozytywna atmosfer¢ w klasie,
rozmowy indywidualne z uczniami, szybkie

reagowanie na wszelkie objawy przemocy.

4. W wickszym zakresie wykorzystywac
potencjat biblioteki szkolnej oraz jej zasoboéw -
wypracowac u uczniow umiejetnosé uczenia si¢ i

poszukiwania informacji.

1. Regularne wizyty z cata klasag w bibliotece;
prezentacja zasobow biblioteki.

2. Lekcje biblioteczne jako forma dostarczania
informacji o funkcjonowaniu, zbiorach i

ofercie biblioteki. Doskonalenie umiejetnosci
indywidualnego poszukiwania

informacji w czytelni.

3. Organizowanie zaje¢ w czytelniczych na
okreslony temat np. informacja o autorze ksigzek,
podczas omawiania lektury.

4. Rozwijanie zainteresowan czytelniczych
poprzez stuchanie ksiazek czytanych przez
ucznidow ze starszych klas. Prezentowanie przez
ucznidow swojej ulubionej ksiazki

jako zacheta do jej przeczytania.

5. Zastanowi¢ si¢ nad wdrozeniem innowacji:

»Szkota Inaczej”.

Projekt polega na tym, ze raz w miesigcu bylby
dzien bez podrgcznikow i zeszytow. Uczniowie
realizowaliby lekcje wg planu w sposob tworczy,

kreatywny —

uczac si¢ samodzielnoSci i




efektywnosci swojej pracy. Nauczyciel to mentor

podazajacy za uczniem, ukierunkowujacy
i stuzacy pomocy.
6. W kazdej szkolnej sytuacji §cisle przestrzega¢ | 1. Kazdy nauczyciel sumiennie  pelni

zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, w razie

potrzeby stosowac si¢ do wytycznych GIS, MZ i

MEN, zwlaszcza podczas dyzurow
srodlekeyjnych, zajec lekcyjnych i
pozalekcyjnych.

przydzielone mu dyzury miedzylekcyjne.

2. Wszyscy nauczyciele majacy pod swoja
opieka uczniow na biezaco czuwaja nad ich
bezpieczenstwem.
3. Wszyscy  przestrzegaja  sukcesywnie
wdrazanych aktualnych przepisow dot.
bezpieczenstwa na terenie obiektu szkolnego.

4. W placowce dokonuje si¢ biezacych
przegladow BHP i higieny pracy., aktualizacji
regulaminow i procedur normalizujacych prace

placowki.

7. Budowanie relacji w gronie pracownikow,

oparte na wzajemnej pomocy, otwartej

komunikacji, porozumieniu, zaufaniu oraz

umiejetnosei stuchania.

1. Organizowanie spotkan integracyjnych i

szkolen pracownikow shuzacych budowaniu
wzajemnych, dobrych relacji.
2. Spotkania zespolow nauczycielskich w szkole

i w sieciach gminnych.
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